
 
 

O Serviço Nacional de Aprendizagem Industrial divulga nesta segunda – 

feira 24/11/2014, a relação dos candidatos aprovados na 1ª Etapa – Análise 

Curricular –  do Comunicado de Processo Seletivo nº 36/2014, em ordem 

alfabética e novo cronograma: 

Informamos que a Análise Curricular foi feita tendo como base os 

requisitos descritos em edital, onde se lê: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PALMAS - TO 

Nº 
CARGO 

CARGO/ 
FUNÇÃO 

MODALIDADE 
DE 

CONTRATO 
CANDIDATOS 

1 
Técnico 1/ 
Instrutor 1 - 
Mecânica 

Mensalista por 
tempo 

indeterminado 
Não houve candidatos aprovados. 

2 

 
Técnico 2/ 
Instrutor 2 - 
Edificações 

 
Mensalista por 

tempo 
indeterminado 

 

Nathália Laise Soares Gama  

4.1.1 Seguem para a próxima etapa apenas os currículos que atenderem na íntegra os requisitos 

exigidos neste comunicado, no que se refere à formação e experiência para a vaga.  

4.1.2 Cada e-mail deve conter no assunto o número do processo seletivo para o qual deseja se 

inscrever. Somente será analisado o currículo que estiver ident ificado com o número do processo 

seletivo.  

4.1.3 Não nos responsabilizaremos pela não classificação do currículo caso este não venha em 

anexo e o assunto devidamente identificado.  

4.1.4 No currículo devem constar as seguintes informações: dados pessoais, escolaridade, cargos 

ocupados, resumo das principais atividades desempenhadas, com as respectivas datas de admissão e 

de demissão, cursos de aperfeiçoamento profissional contendo especificação de carga horária e data de 

realização do curso. 

4.1.5 Os currículos que não constarem as informações exigidas no item 4.1.4 estarão automaticamente 

desclassificados do processo seletivo. 



 

3 
Técnico 3/ 
Instrutor 3 - 

Letras 

Mensalista por 
tempo 

indeterminado 

Allison Rafael Lima da Silva 
Betiane Gomes Nascimento 

Carla Bastiani 
Maria Ivonete Marinho de Sousa 
Marivania Sousa do Nascimento 

Meiriane Lima Machado 
 

 

4 
Técnico 3/ 
Instrutor 3 - 
Matemática 

Mensalista por 
tempo 

indeterminado 

Avelardo Pereira de Barros 
Demétrio Antonio Nunes da Costa 

Denis de Oliveira Tavares 
Fábio Lanna da Costa 

Luciana Fernandes da Silva 
Tatiany Lopes de Freitas 

 
  

5 
Técnico 3/ 
Instrutor 3 
– Elétrica 

Horista por 
tempo 

indeterminado 
Não houve candidatos aprovados. 

6 
Técnico 3/ 
Instrutor 3 

– Mecânica 

Horista por 
tempo 

indeterminado 
Não houve candidatos aprovados. 

PARAÍSO – TO 

Nº 
CARGO 

CARGO/ 
FUNÇÃO 

MODALIDADE 
DE 

CONTRATO 
CANDIDATOS 

7 

Técnico 1/ 
Instrutor 1 

– 
Construção 

Civil 

Mensalista por 
tempo 

indeterminado 
Não houve candidatos aprovados. 

PORTO NACIONAL - TO 

Nº 
CARGO 

CARGO/ 
FUNÇÃO 

MODALIDADE 
DE 

CONTRATO 
CANDIDATOS 

8 

Técnico 1/ 
Instrutor 1 

– 
Construção 

Civil 

Mensalista por 
tempo 

indeterminado 

Deusdete Borges Da Silva  
 



 

9 
Técnico 3/ 
Instrutor 3 - 

Gestão 

Mensalista por 
tempo 

indeterminado 

 
Athos Awly Alves Vieira 

Elania Aparecida Simão de Sousa 
Jackeline De Souza Lima 
Nadjany Gomes de Sousa 

Rinaldo de França Manduca 
  
 

 

A 2ª Etapa  - Prova Teórico/Técnica – acontecerá no dia 26/11/2014 

(quarta-feira)  nas seguintes localidades:  

 

• PALMAS: Às 9 horas na Unidade do SENAI Anexo, 104 Sul Rua SE 

03 conj. 02 Lote 37 – Plano diretor sul. Em frente ao Colégio Ângulo. 

Procurar por Ana Maria. 

 

• PORTO NACIONAL: Às 15 horas no Posto Avançado do SE NAI Rua 

Rubens Pereira Reis de Andrade, Nº 766 – Jardim Brasília – Procurar 

por Ana Maria. 

 

NOVO CRONOGRAMA DE REALIZAÇÃO DAS ETAPAS 

 

ETAPAS DATAS 

2ª ETAPA:  Prova Teórico-Técnica – 

CARGOS DE PALMAS  
Dia 26/11/2014 às 9 horas  

2ª ETAPA:  Prova Teórico-Técnica – 

CARGOS DE PORTO NACIONAL  
Dia 26/11/2014 às 15 horas  

Divulgação dos aprovados da Prova 

Teórico/Técnica 
Dia 27/11/2014 após as 18 horas  

3ª ETAPA:  Aula Expositiva  Dias e horários serão divulgados 

posteriormente. Resultado Final do Processo Seletivo 

 
     

      Paulina Dias da Silva                                  Carlos José de Assis Júnior 
Gerente da Unidade de Gestão de Pessoas           Diretor Regional Interino SENAI-DR/TO 


